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APRESENTACAO

014, facilitador!

A BNCC (Base Nacional Comum Curricular) € um documento norteador da educagao
que se deseja para o Brasil. Atualmente, sabemos dos beneficios que o desenvolvimento
socioemocional promove no estudante e acredito que ela pode ser mobilizada, de forma
intencional e integrada ao processo de aprendizagem num mundo tecnologico,
inovador, no qual a capacidade de ser flexivel, autdnomo e responsavel com o mundo
onde se vive sao essenciais.

Mas como incluir o trabalho com competéncias socioemocionais em todas as escolas
e componentes curriculares? Como transformar a escola para que essa dimensao seja
parte do que nos comprometemos como resultado final da educagao? Colaboragao,
pensamento critico, solidariedade, autonomia — como transformar tudo isso em
medidas concretas? Nossa resposta é praticas pedagogicas, curriculo e principalmente
em formagao de facilitadores.

Por iss0, estamos muito feliz de participar do Programa Brasil na Escola, sobretudo em
sua estratégia socioemocional e na elaboracao do Manual de Implementagao Escolar,
este documento sintetiza a metodologia do Programa Brasil na Escola, explica como é
possivel trabalhar as competéncias socioemocionais a partir da BNCC, apresenta
estratégias e recursos didaticos praticos que favorecem uma aprendizagem social e
emocional, visando aumentar o impacto da implementacao do Programa em todo
ecossistema escolar.

Esperamos que vocé aproveite os ensinamentos deste Manual, ele foi estruturado
de uma maneira muito simples e visual!

Com carinho,

Equipe Brasil na Escola



SUMARIO EXECUTIVO

Competéncias socioemocionais tém sido correlacionadas a bons indices

de escolaridade, saude fisica e mental, empregabilidade e renda e as evidéncias
provenientes de pesquisa também tém mostrado que estes beneficios nao sao
apenas imediatos, mas se estendem a longo prazo. Considerando estes achados,

e com o objetivo de favorecer o desenvolvimento dessas competéncias no contexto
escolar, foi criada a Estratégia Socioemocional do Programa Brasil na Escola,
instituido pela Portaria MEC 177, de 30 de marco de 2021.

Este Manual de Implementacgao Escolar é o documento que sistematiza

a metodologia da estratégia e apresenta seu referencial teorico e principios
fundamentais. Também examina como € possivel trabalhar as competéncias
socioemocionais a partir da BNCC e apresenta ferramentas e atividades

que favorecem este trabalho na escola, visando a aumentar o impacto

da implementacao do Programa em todo ecossistema escolar.

MANUAL DE IMPLEMENTAGCAO ESCOLAR




CAPITULO 2 | FUNDAMENTAGAO TEORICA
PARA UMA APRENDIZAGEM SOCIOEMOCIONAL

Este capitulo apresenta a origem e propoésito da aprendizagem socioemocional, examinando teorias
que a sustentam e identificando seus objetivos, propositos e finalidades. Descreve os pilares para a
Educacao do Século XXI, embasando a discussao sobre competéncias de aprendizagem relacionadas
a indicadores de sucesso e bem-estar ao longo da vida.

CAPITULO 3| O DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS NO
CONTEXTO ESCOLAR

Este capitulo analisa a presencga das competéncias socioemocionais na BNCC e de que forma elas
sao descritas no documento. Ressalta a educacgao integral como um compromisso expresso na Base,
tendo a escola o papel de desenvolver as multiplas dimensoes dos estudantes, incluindo a
socioemocional, a ser trabalhada de modo transversal, interdisciplinar e intencional no curriculo.

CAPITULO 4 | PROGRAMA BRASIL NA ESCOLA:

ESTRATEGIA SOCIOEMOCIONAL

Este capitulo apresenta a metodologia do Programa Brasil na Escola no contexto do
desenvolvimento das competéncias socioemocionais, explicitando o proposito do Manual de
Implementacao Escolar, a estrutura da Formacao de Facilitadores e a arquitetura dos Planos de Aula
que compoem O programa.

CAPITULO 5| ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Este capitulo examina estratégias e recursos didaticos que favorecem o desenvolvimento das
competéncias socioemocionais. Aborda o papel da comunidade escolar e a importancia da parceria
entre familia, escola e comunidade para a construcao de conexoes que reforcem o alcance e eficacia
de programas que visam ao desenvolvimento dessas competéncias.
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Capitulo 1
INTRODUCAO




APRESENTACAO

Este Manual de Implementacgao Escolar apresenta
o referencial tedrico da metodologia

e os principios fundamentais do Programa

Brasil na Escola — Estrategia Socioemocional.

Seu objetivo € garantir o alinhamento entre

a gestao e a equipe pedagogica, a fim de aumentar
o0 Impacto da implementacao do Programa

em todo o ecossistema da escola.

O manual tambem apresenta sugestoes de
rotinas de acompanhamento para gestores

no enfrentamento de situacoes complexas,
gerando uma base comum para a compreensao
das praticas que ocorrerao em sala de aula.




O QUE E A ESTRATEGIA SOCIOEMOCIONAL DO PROGRAMA
BRASIL NA ESCOLA?

A estratégia socioemocional do Programa Brasil na Escola visa ao
desenvolvimento das competéncias socioemocionais no contexto escolar.
COMO A ESTRATEGIA ESTA ESTRUTURADA?

A metodologia da estratégia esta organizada em 3 eixos:

A) Manual de Implementagao Escolar;

B) Formagao de Facilitadores, dividido em 4 moédulos e
organizados em formato de projetos;

C) Planos de Aula para os Anos Finais do Ensino Fundamental,
sendo 75 planos divididos em 25 etapas com 3 aulas cada.

O QUE ESTE MANUAL DE IMPLEMENTAGCAO ESCOLAR CONTEM?

O Manual de Implementacao Escolar contém o referencial teorico e os
principios fundamentais da estratégia, buscando oferecer informacoes para
alinhamento entre equipe pedagogica e gestao, gerando uma base comum
para a compreensao das praticas que ocorrerac em sala de aula.
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Capitulo 2

FUNDAMENTAGCAO TEORICA
PARA UMA APRENDIZAGEM
SOCIOEMOCIONAL

10



ORIGEM E PROPOSITO

Como surgiu e qual o proposito
da aprendizagem socioemocional




UMA NECESSIDADE
CRESCENTE

Certamente voceé ja deve ter ouvido falar sobre
a aprendizagem socioemocional. As necessidades
da vida atual, as demandas dos estudantes e 0s
desafios enfrentados na escola, incluindo aqueles
causados pelos impactos da recente experiéncia de
1solamento social e do ensino remoto tém acendido
a necessidade por uma educacgao que contemple
muito além dos classicos conteudos académicos.

70% dos jovens relataram piora no estado
emocional depois do inicio da pandemia.
(CONJUVE, 2021)
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DE ONDE VEIO ESSA IDEIA?

No mundo inteiro, a discussao sobre o papel e a importancia
de uma educacao plena, que considere o ser humano em sua
integralidade, ganhou corpo a partir da década de 1990.
Alguns documentos fomentaram esse debate.

Paradigma do Desenvolvimento Relatorio Jacques Delors,
Humano, proposto em 1990 pelo organizado pela Organizacao das
PNUD (Programa das Nacoes Nacoes Unidas para a Educacao,

Unidas para o Desenvolvimento) a Ciéncia e a Cultura (Unesco)

O PNUD introduziu o conceito de Desenvolvimento Humano
e colocou a educacao como dimensao basica para 0 avango
na qualidade de vida da populacao.

Ja o Relatorio Jacques Delors, publicado em 1990, debate
a importancia da educacao plena, que considera o ser humano
de forma integral, propondo os pilares da Educacao do Século XXI.




OS PILARES PARA
A EDUCAGCAO DO SECULO XXI

O Relatoério Jacques Delors propoe quatro
pilares para a educacgao do Século XXI.

Aprender Aprender Aprender
a conhecer a fazer a conviver

Fonte: DELORS, J. et al. Educacao: um tesouro a descobrir: relatorio para a UNESCO da

Comissao Internacional sobre Educacao para o Século XXI. Sao Paulo: Cortez, Brasilia, DF:

UNESCO, 1998.

A

Aprender
a ser



Aprender Aprender Aprender
a conhecer a fazer a conviver
Despertar vontade Desenvolvimento Exercitar valores
e curiosidade pelo pratico de atividades. e atitudes de respeito
conhecimento. com O Proximo.

Estes pilares embasaram a discussao sobre quails seriam as
competéncias necessarias para alcancar a educacao do Século XXI.

Para 1sso, alguns estudos comegaram a propor a investigagao
de diversas competéncias de aprendizagem e sua relagcao com
indicadores de bem-estar ao longo da vida.

A

Aprender
a ser

Reconhecer-se

como individuo

responsavel por
suas acoes.



UMA ORGANIZAGCAO
VOLTADA PARA

A PROMOCAO

DA APRENDIZAGEM
SOCIOEMOCIONAL

Com o Intuito de investigar o impacto

da aprendizagem socioemocional

na educacao, surge em 1994 nos Estados
Unidos a Collaborative for Academic,
Social, and Emotional Learning — CASEL

CASEL é uma organizac¢ao formada por grupos
de pesquisadores voltada para a promoc¢ao

da aprendizagem socioemocional baseada

em evidéncias desde a Educacao Infantil

até o Ensino Médio.

o5 en Y
\ 2 524




PILARES DE SUSTENTAGCAO DA
EDUCACAO SOCIOEMOCIONAL

As pesquisas do CASEL e de outros centros focados em desenvolvimento socioemocional,
propoem que o essas aprendizagens podem ser agrupadas em cinco pilares ou nucleos de
competéncias, que estao relacionadas aos beneficios da aprendizagem socioemocional ao
longo da vida, que vamos investigar nos proximos capitulos deste manual.




O QUE SAO COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS

O que sao e quals habilidades estao relacionadas
as competencias socloemocionals?




Competéncias socioemocionais sao
capacldades relacionadas ao modo de
pensar, sentir e se relacionar consigo mesmo
e com 0s outros a partir de conhecimento,
atitudes e habilidades que possibilitam:

1) Entender e gerenciar emogoes;

2) Estabelecer e alcancar objetivos
i K positivos;

i" 3) Sentir e mostrar empatia pelos outros;

e & 4) Estabelecer e manter relacionamentos
- ; B & ~ pOsitivos;

o G aE ) 5) Fazer escolhas e tomar decisdes
A i A R R e responsaveis.

Essas caracteristicas se relacionam
¢ ao desenvolvimento integral de um cidadao
preparado para agir de forma ética
e responsavel em todos os ambitos da vida.

(Weissberg & Cascarinho, 2013)




DIFERENTES TERMOS

PARA O MESMO CONJUNTO
DE HABILIDADES

Alguns sinonimos sao utilizados para
descrever a Educacgao Socioemocional,
como Inteligéncia Emocional, Soft
Skills, Competéncias para o Século
XXI, dentre outras.

Essa diferenca na nomenclatura ocorre
porque cada estudo acaba
determinando um conjunto especifico
de competéncias socioemocionais para
0 desenvolvimento de uma pesquisa.
Mesmo que essas competéncias
possam variar, se referem ao mesmo
conjunto de habilidades essenciais

a formacao integral de um individuo.




COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS:
PONTOS PRINCIPAIS

1) Competéncias socioemocionais sao tao importantes
quanto as cognitivas para predizer sucesso futuro.

2) Competéncias socioemocionals sao ensinavels e a
escola € um espaco 1deal para esse aprendizado.

3) Os beneficios do aprendizado socioemocional nao sao
apenas imediatos, mas se estendem a longo prazo na vida
de um individuo.




OS CINCO NUCLEOS DE
COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

O pesquisador Roger Weissberg e seus colaboradores
publicaram em 2015 um estudo propondo um conjunto
de cinco nucleos de competéncias socioemocionais:

frbcomemene _

Weissberg, R. P. et al. (2015). Social and emotional learning: Past, present, and future. In J. A. Durlak, C. E. Domitrovich,
R. P. Weissberg, & T. P. Gullotta (Eds.), Handbook for Social and Emotional Learning (pp. 3—19). New York, NY: Guilford.




1. AUTOCONHECIMENTO

Conhecimento de si, de suas
forcas e limitagoes, capacidade
para compreender as proprias
emocoes e pensamentos e tendo
consciéncia da influéncia deles
Nno comportamento em
diferentes situacoes e contextos.

Isso inclul: senso de confianca
e proposito bem fundamentado
que permite:

Weissberg et al. (2015).



2. AUTOGESTAO

Capacidade para gerenciar

de forma eficiente as emocoes,
pensamentos e comportamentos
em diferentes situagoes

e contextos e para atingir
objetivos e aspiragoes.

Isso inclul: controle de impulsos, a
capacidade de adiar recompensas,
saber administrar o estresse e
sentir motivacao para seguir
objetivos pessoais e coletivos.

Gerenciar as proprias emocoes

Escolher estratégias adequadas para lidar
com o estresse

Desenvolver autodisciplina e automotivacao

Tragar objetivos e definir metas pessoais e coletivas

Usar habilidades de planejamento e organizacgao

Adotar postura de pro-atividade e iniciativa

Demonstrar atitudes positivas pessoal
e coletivamente

Weissberg et al. (2015).



3. CONSCIENCIA SOCIAL

Capacidade para compreender
a perspectiva do outro, colocar-se
em seu lugar, sentir empatia.

Isso inclul: respeitar a diversidade,
de sentir compaixao pelos outros,
de compreender normas sociais

e reconhecer 0s recursos e apolos
da familia, da escola e da
comunidade.

Weissberg et al. (2015).




4. HABILIDADES DE
RELACIONAMENTO

Capacidade para estabelecer e manter
relacionamentos saudaveis, de apoio
e cooperacao em ambientes diversos.

Isso inclul: capacidade de se
comunicar de forma objetiva, ouvir
com empatia, cooperar com oS
demais, trabalhar colaborativamente,
buscar e oferecer ajuda, solucionar
conflitos de forma construtiva e
respeitosa, além de adaptar-se a
ambientes com diferentes demandas
e oportunidades sociais e culturais.

Weissberg et al. (2015).



5. TOMADA DE DECISAO
RESPONSAVEL

Capacidade de fazer escolhas e interacoes
consclentes e construtivas em diversas

situacoes.

Isso inclul: capacidade de levar em
consideracao padroes sociais éticos, estar
atento as questoes de seqguranca e de avaliar
beneficios e consequéncias das acoes para o
bem-estar pessoal, social e coletivo.

Demonstrar curiosidade e manter a mente aberta

Identificar solugoes para problemas pessoais e sociais

Coletar dados e informagoes, antes de fazer um
julgamento

Antecipar, prever e avaliar as consequéncias de suas
acoes

Refletir sobre o seu papel para promover o bem-estar
pessoal, familiar e comunitario

Avaliar os impactos de suas decisOes pessoalis,
interpessoatis, institucionais e comunitarias

Weissberg et al. (2015).



As cinco competéncias
socloemocionais estao relacionadas
e perpassam a vida de um individuo
em diferentes ambitos,
influenciando e sendo influenciada
pela escola e pelas experiéncias
vivencladas em sala de aula, pela
familia, sua atuacao na comunidade
e pela cultura presente na sociedade.

Auto
conhecimento controle

Educacao
socio
emocional Tomada
de decisao
responsavel

Habilidades
sociais




As cinco competéncias socioemocionails sao nucleos de grandes areas que agrupam
um conjunto de habilidades que também podem ser vistas de forma mais segmentada.

Criatividade
Desenvolvimento de ideias a partir da
Interacao entre aptidao, processo e ambiente.

Pensamento Critico

Aprendizado de novos conceitos e tomadas de
decisao a partir compreensao do outro e do
questionamento e reflexao sobre suposigoes,
crengas e valores.

Comunicagao

Expressar ideias, opinioes e sentimentos com
clareza e as conectar com as colocagoes dos
outros para buscar o entendimento mutuo e
avancgar em discussoes coletivas,
compreendendo e respeitando o contexto
sociocultural em que os saberes sao
constituidos.

Atencao Plena
Direcionar percepgao para o momento
presente e em suas varias perspectivas.

B
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Colaboragao

Interagir bem com as pessoas, tendo visao
holistica, participando e incentivando a
participacao ativa e o trabalho em equipe,
compartilhando informagoes e construindo
coletivamente o conhecimento.

Curiosidade

Cultivar o gosto pela aprendizagem, pela
compreensao do mundo e pela exploragao de
novas ideias.

Coragem

Defesa da vontade propria para o alcance de
objetivos, adotando atitudes proativas e se
posicionando de forma ativa frente aos
desafios.

Resiliéncia

Capacidade de lidar de forma adequada com
os desafios, se adaptando constantemente.
Estar aberto a correr riscos e aprender, sem
abrir mao da sua identidade e aceitando as
mudancas com atitude positiva.



Essas areas agrupam habilidades cognitivas mais observaveis, mais também
padroes de interacao, relacao e afeto, consigo mesmo, com 0S outros e com o
mundo.




O QUE A APRENDIZAGEM
SOCIOEMOCIONAL
REPRESENTA HOJE?

Hoje, a aprendizagem socioemocional

é considerada parte integrante da
educacao e do desenvolvimento humano,
por todo reconhecimento de seu impacto
positivo nos estudantes e nas escolas.

Evidéncias cientificas correlacionam
competéncias socloemocionals Com:

o Rendimento escolar (Poropat, 2009);
o Saude e cidadania (Primi et al,, 2016);

o Previsao de ocupacao profissional
(Almlund et al., 2011);

o Maior rendimento e sucesso no
trabalho (O'Boyle et al., 2011).

© o[ ©
Desenvolvimento
humano

)

Educacao
em valores



POR QUE AS COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS SAO IMPORTANTES?

Os beneficios das competéncias socloemoclonais
atingem criancas, adultos e comunidades escolares




COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS

E EDUCAGAO PARA

A CIDADANIA GLOBAL

As competéncilas socloemocionais estao
contempladas na proposta de Educacao para
0 Século 21 e o0 ensino integral, da UNESCO.

Aléem disso, pesquisas realizadas em mais
de 18 paises mostram que € possivel
correlacionar o desenvolvimento

de habilidades socioemocionals com niveis
de renda e desemprego, escolaridade, saude
fisica e mental (obesidade, depressao

e ansiedade), problemas de comportamento

e conduta, bullying, entre outros (OCDE, 2015).

i

Organizacao

das NacoOes Unidas
para a Educacao,

a Ciéncia e a Cultura



COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS
COMO NECESSIDADE
NO MERCADO MUNDIAL

Em 2020, o Forum Econdmico Mundial
listou as competéncias que o mercado
mundial ira demandar na proxima decada:

Criatividade Originalidade Iniciativa

Atencao aos

detalhes Resiliencia

Negociagao

Pensamento

o Persuasao
critico

Resolucgao de
Flexibilidade problemas
complexos



O QUE MOSTRAM AS
EVIDENCIAS CIENTIFICAS?

Centenas de estudos tém investigado
a aprendizagem socloemocional

e os resultados tém demonstrado
beneficios para estudantes, adultos

e comunidades escolares.

Estes beneficios estao relacionados a:

Habilidades sociais e emocionais

Atitudes positivas sobre si mesmo e sobre 0s outros

Comportamentos pro-sociais

Boa saude emocional

Melhoria no desempenho académico

(CASEL, 2015)



MELHORIA DE HABILIDADES
E EFEITOS A LONGO PRAZO

Programas voltados para o desenvolvimento

de competéncias socioemocionais melhoram

as habilidades sociais e emocionais nos jovens

e reduzem sintomas de depressao e ansiedade a
curto prazo, além de outros problemas
comportamentais e de saude mental (Clarke et al,,
2021).

Quando os estudantes tém oportunidades para
desenvolver e praticar habilidades
socloemoclionais, as cinco competéncias essenciais
aumentam e refletem no desempenho académico,
no comportamento em sala de aula

e no autogerenciamento de emocgoes

(Durlak et al., 2011; Wiglesworth et al., 2016).

Os efeitos da aprendizagem socioemocional

se estendem a longo prazo e acompanham

as criancas ateé a fase adulta, ou seja, existem
assoclacoes estatisticamente significativas entre
as habilidades sociails e emocionais na pre-escola e
0s principais resultados para jovens adultos anos
depois (Taylor et al., 2017).




EM SINTESE, COMPETENCIAS

SOCIOEMOCIONAIS ...

Aumentam
criatividade

Promovem
trabalho em
equipe

Ajudam a

superar perdas

Favorecem a
autogestao

Diminuem
ansiedade e
depressao

Ajudam a
conscientizar
sobre talentos e
limitagoes

Melhoram a
consciencia
social

Estimulam
escolhas
responsaveis e
saudaveis

Melhoram o
nivel de renda

Melhoram a
tomada de
decisao
responsavel

Diminuem
indices de
violencia e
comportamento
antissocial

Melhoram
resultados
socioeconomicos

Aumentam a
empregabilidade

Melhoram
desempenho
academico

Previnem
Bullying




COMO PROMOVER UMA
APRENDIZAGEM SOCIAL E EMOCIONAL

As competéncias socioemocionais podem ser ensinadas desde a
primeira infancia e a escola € o espaco 1deal para este aprendizado




N

COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS
SAO ENSINAVEIS E ESSA
APRENDIZAGEM PODE
SER PROMOVIDA DESDE
A PRIMEIRA INFANCIA

As competéncias socioemocionais podem
ser ensinadas para pessoas de qualquer
faixa etaria e este aprendizado pode
OCOITer em casa, na escola e também na
comunidade.

Por ser um importante propulsor

do desenvolvimento, é importante
oferecer esse tipo de instrugao desde
a primeira infancia, ocasiao em que
a formacao do cérebro esta em pleno
desenvolvimento e sensivel

a esse tipo de aprendizado.




ESCOLA:
ESPACO IDEAL PARA
O DESENVOLVIMENTO
DE COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS

A escola é um espaco, por exceléncia, para compartilhamento
de experiéncias de estimulacao e aprendizado. Muitas vezes
é o unico local onde alguns estudantes terao oportunidade de
receber estimulos adequados ao desenvolvimento destas
habilidades.

O ensino das competéncias socioemocionais € mais eficaz
quando acontece em ambientes seguros, caracterizados por
relacionamentos positivos e afetuosos, como pode ser os que
ocorrem entre estudantes e seus professores.

Aproximar o ambiente escolar do desenvolvimento de
competéncias socioemocionais cria espaco para um aprendizado
mais completo e que contribui para formacao integral do
estudante.




v

Capitulo 3

O DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS
NO CONTEXTO ESCOLAR
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A EDUCACAO
SOCIOEMOCIONAL E A BNCC

Por que e como as competéncias socioemoclonais
estao presentes na BNCC?




O DESENVOLVIMENTO

SAUDAVEL REQUER
OUTRAS COMPETENCIAS,

ALEM DAS COGNITIVAS

A BNCC reforga a importancia do
desenvolvimento socioemocional dos
estudantes, propondo como essencial
o trabalho para desenvolvimento de
competéncias e habilidades para além
das caracteristicas cognitivas.

BASE

NACIONAL
COMUM

CURRICULAR

EDUCACAO E A BASE



COMPETENCIAS GERAIS DA NOVA BNCC

1) Conhecimento

Valorizar e utilizar os
conhecimentos sobre o mundo
fisico, social, cultural e digital

2) Pensamento cientifico,
critico e criativo

Exercitar a curiosidade intelectual e
utilizar as ciéncias com criticidade
e criatividade

3) Repertorio cultural

Valorizar as diversas manifestagoes
artisticas e culturais

4) Comunicagao
Utilizar diferentes linguagens

5) Cultura digital

Compreender, utilizar e criar
tecnologias digitais de forma critica,
significativa e ética

6) Trabalho e projeto de vida

Valorizar e apropriar-se de
conhecimentos e experiéncias

7) Argumentacgao

Argumentar com base em fatos, dados
e informacoes confiaveis

8) Autoconhecimento e
autocuidado

Conhecer-se, compreender-se na
diversidade humana e apreciar-se

9) Empatia e cooperagao

Exercitar a empatica, o dialogo, a
resolugao de conflitos e a cooperagao

10) Responsabilidade e cidadania

Agir pessoal e coletivamente com
autonomia, responsabilidade,

flexibilizagao, resiliéncia e determinagao

Fonte: BNCC — Base Nacional Comum - Ministério da Educacao.

A BNCC aborda as
competéncias
socloemocionails em
diferentes objetivos
de desenvolvimento
e aprendizagem, nos
diferentes segmentos
de ensino.

Essas competéncias
estao presentes nas 10
competéncias gerais,

0 que significa que devem
ser contempladas pelos
curriculos em todas

as etapas da educacao.



As dez competéncias gerals da BNCC perpassam todos os componentes
curriculares da Educacao Basica e podem ser divididas em trés grandes grupos,
sendo um deles estritamente ligado ao carater e atitudes do individuo.

Competéncias ligadas ao conhecimento

Competeéncias ligadas as habilidades

Competeéncias ligadas a atitudes e ao carater




COMPETENCIAS LIGADAS
AO CONHECIMENTO

1) Conhecimento

2) Pensamento cientifico,
critico e criativo

3) Repertorio cultural

COMPETﬁNCIAS LIGADAS
AS HABILIDADES

4) Comunicagao

5) Cultura digital

6) Trabalho e projeto
de vida

COMPETENCIAS LIGADAS A
ATITUDES E AO CARATER

7) Argumentacao

8) Autoconhecimento
e autocuidado

9) Empatia e colaboragao

10) Responsabilidade
e cidadania




COMPETENCIAS LIGADAS
AO CONHECIMENTO




COMPETENCIAS LIGADAS
AS HABILIDADES

4) Comunicagao

Utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como Libras, e escrita),
corporal, visual, sonora e digital —, bem como conhecimentos das linguagens artistica,
matematica e cientifica, para se expressar e partilhar informacoes, experiéncias, ideias e
sentimentos em diferentes contextos, alem de produzir sentidos que levem ao
entendimento mutuo.

5) Cultura Digital

Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacgao e comunicagao de forma
critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais (incluindo as escolares)
para se comunicar, acessar e disseminar informacgoes, produzir conhecimentos, resolver
problemas e exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva.

6) Trabalho e Projeto de Vida

Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais, apropriar-se de conhecimentos e
experiéncias que lhe possibilitem entender as relagoes proprias do mundo do trabalho e
fazer escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e ao seu projeto de vida, com
liberdade, autonomia, consciéncia critica e responsabilidade.



COMPETENCIAS LIGADAS
A ATITUDES E AO CARATER




COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS PARA O
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DOS
estudantes

A Educacao Integral € um compromisso da BNCC.

Este compromisso esta embasado na intencionalidade da
construcao de processos educativos que promovam
aprendizagens sincronizadas com as necessidades e
interesses dos estudantes, assim como com as demandas,
possibilidades e desafios da vida contemporanea.

A escola tem o compromisso de desenvolver as diversas

inteligéncias dos estudantes: a intelectual, a fisica e
também a emocional.




COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS
COMO COMPONENTE

E importante que os educadores pautem seu trabalho e adaptem
suas praticas pedagogicas em busca do desenvolvimento das
competéncias socioemocionais, favorecendo o desenvolvimento
integral dos estudantes e contribuindo para uma aprendizagem
que vai aléem do dominio acadéemico.




O PAPEL DA ESCOLA

A escola é fundamental na promocao e desenvolvimento
de competéncias socloemocionais.




ESCOLAS QUE PREPARAM

PARA O MUNDO ATUAL
TRABALHAM MUITO ALEM DE

CONTEUDOS ACADEMICOS

Mais do que transmitir o conhecimento acumulado
pela humanidade, o papel da educacao na
atualidade é formar individuos capazes de lidar de
forma responsiva e assertiva com as demandas da
vida, capazes de resolver problemas com
criatividade, viver de forma ética e enfrentar seus
desafios com resiliéncia.




A ESCOLA COMO ESPACO
IDEAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DE
COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS

A escola tem um papel fundamental na promocgao e
desenvolvimento de competéncias socioemoclionais.

Primeiro, porque € um espaco, por exceléncia, para
compartilhamento de ricas experiéncias de
estimulacao e aprendizado.

Depois, porque tem o potencial de transformar os
estudantes no contexto socioemocional, podendo ser,
muitas vezes, o unico espac¢o onde alguns deles
terao oportunidade de receber estimulos adequados
ao desenvolvimento destas habilidades.




O ENSINO DAS COMPETENCIAS

SOCIOEMOCIONAIS E MAIS EFICAZ EM
AMBIENTES SEGUROS, CARACTERIZADOS

POR RELACIONAMENTOS POSITIVOS

Aproximar o ambiente escolar
do desenvolvimento de
competéncias socioemocionais
cria espaco para um aprendizado
mails completo e que contribuil
para a formacao integral do
estudante.

Aléem disso, as competéncias
socloemocionails podem ser
aprimoradas em sala de aula

a partir de abordagens proprias
do contexto escolar.




OS QUATRO ELEMENTOS PARA A ESTIMULAGCAO
DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Segue um conjunto coordenado de
Sequenciado abordagens visando a promogéao do
desenvolvimento de competéncias.

Enfatiza formas ativas de aprendizagem

Ativo visando ajudar os estudantes a
praticarem e dominarem novas
habilidades.

Implementa intencionalmente um
Focado curriculo que trabalha o desenvolvimento

de competéncias socioemocionais.

Define, explicita e direciona habilidades,

Explicito . . i
P atitudes e conhecimentos especificos.



FORMAGCAO DE FACILITADORES

Como o desenvolvimento das habilidades socioemocionais
dialogam com a formacao de facilitadores?




DESENVOLVIMENTO
SOCIOEMOCIONAL TAMBEM
E UMA NECESSIDADE DOS

EDUCADORES

Estudantes aprendem pelo exemplo e um dos
fatores que tém grande influéncia sobre sua
formacao € o modo como seus adultos de
referéncia se comportam. O gestor deve estar
atento e estruturar formagoes com seus
profissionais, aléem de promover espacos de
trocas.

iann g

i 17 ;

Um professor que mostra boa gestao de
suas emocoes contribui de forma positiva
para o desenvolvimento de seus
estudantes



COMPETENCJAS SOCIOEMOCIONAIS
NA FORMACAO DE FACILITADORES

A necessidade do desenvolvimento socioemocional de facilitadores
tém ganhado cada vez mais espaco na visao de formadores

e gestores, e atualmente esta prevista no principal marco legal
sobre o tema, a partir de duas resolugoes.

[ 2 2

CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

Diretrizes Curriculares Nacionais Base Nacional Comum para
para a formacgao inicial e Formacao Inicial de

continuada de professores para Professores da Educacao
a Educacao Basica Basica (BNC- Formagao)

Para saber mais, acesse o site do Conselho Nacional de Educacao -
Diretrizes Curriculares Nacionais - BNC - Formacao (Resolugao, 2020).



Competéncias
Intrapessoais e Interpessoais

E fundamental uma formacao docente que
compreenda a integralidade do profissional,
em articulacao com as competéncias gerais
para o desenvolvimento do estudante.

A BNC-Formacao (2020) aponta para a
necessidade de um novo olhar para

a formacao docente, em um processo que
abarque as multiplas dimensoes do ser
docente e suas variadas possibilidades
de atuacao profissional.




QUAIS CONTEUDOS A FORMACAO
DOCENTE DEVE CONTEMPLAR?

CONTEUDO SOCIOEMOCIONAL PARA DOCENTES

Gestao das emocgoes

Envolve conseqguir lidar
bem com suas proprias
emogcoes, mesmo
em situagoes adversas,
regulando sua ansiedade
e suas respostas ao
estresse, além de
demonstrar confianga,
entuslasmo e energia em
suas atividades diarias.

RS

000

NN

Colaboracgao

Envolve trabalhar
colaborativamente com
0 outro, conectando-se,

pedindo e oferecendo

ajuda. Respeitar a todos e

valorizar as diversidades
em sala de aula. Busca
acolher as emogoes e
1deias, demonstrando

afeto e respeito para com
seus estudantes, seus
responsaveis e colegas

de trabalho.

Gestao de ensino e
aprendizagem

Envolve gerenciar o
processo de ensino e
aprendizagem, cuidando
do planejamento,
execucao, do ritmo das
aulas, das atividades
e dos combinados com
os estudantes, gerindo
também suas emocoes
quando algo foge do
planejado e sem perder
o foco nos objetivos
de aprendizagem
estabelecidos.

s,

Q@

)

Inovagao

Envolve ter interesse por
aprender e por explorar
novas ideias e praticas

pedagogicas inovadoras,

de forma a engajar a todos
0s seus estudantes no
processo de ensino e
aprendizagem.



QUAL estudante QUEREMOS FORMAR?

Quais dimensoes cognitivas, soclals € emoclonais
desejamos desenvolver em nossos estudantes?




SN—

O estudante DO SECULO XXI E OS
NOVOS DESAFIOS DA DOCENCIA

:.=
EN

Acesso a informacao
precoce e irrestrita.

L)

Q00

AN

Debate o conteudo
das aulas.

Postura ativa e Contesta a
questionadora. necessidade de ordem
e siléncio.

5

Propoe discussao sobre novos assuntos,
polémicas e duvidas que nem sempre estao
contemplados no curriculo oficial.



COMPETENCIAS EXIGIDAS PARA O MUNDO
DO TRABALHO E PARA A VIDA EM SOCIEDADE

(SOUZA, 2005; ALMEIDA, 2020)



A SALA DE AULA COMO
ESPAGO DE DIALOGOE
CONVIVENCIA HUMANA

Para formar estudantes capazes de controlar
emocoes, alcancar objetivos, demonstrar
empatia, manter relagoes sociais positivas e
tomar decisoes de maneira ética e
responsavel é preciso um curriculo flexivel,
que absorva as transformacoes sociais.

A formacao precisa articular teoria e pratica
e proporcionar interseccoes entre saberes e
atitudes que valorizem a autorregulacao, o
trabalho em equipe e 0 senso de colaboracao.

SONEGO, 2015.

Abrir espaco para o dialogo sobre
sentimentos e emogoes cria uma rica
oportunidade de aproximacao dos
facilitadores e da escola ao universo e
realidade dos estudantes, favorecendo
uma formacao integral.




A formacao integral do estudante é
um processo que nao deve se
restringir a transmissao de
conteudos, mas sim incluir, de
modo transversal, interdisciplinar
e intencional as competéncias
socloemocionais.
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METODOLOGIA

Como esta estruturado o Programa BRASIL NA ESCOLA—
Estratégia socioemocional




METODOLOGIA

A metodologia da Estratégia Socioemocional do Programa
Brasil na Escola esta organizada em 3 elxXos:

A

Manual de
Implementacao Escolar

B C

Formacgao de Planos de aula
Facilitadores



A. MANUAL DE _
IMPLEMENTACAO ESCOLAR

O Manual de Implementacao Escolar apresenta o
referencial tedrico da metodologia e os principios
fundamentais da Estrategia Socioemocional do
Programa Brasil na Escola.

Seu objetivo é garantir o alinhamento entre a
gestao e a equipe pedagogica, a fim de aumentar
o impacto da implementacao do Programa em
todo o ecossistema da escola.

O manual também apresenta sugestoes de
rotinas de acompanhamento para gestores no
enfrentamento de situagoes complexas, gerando
uma base comum para a compreensao das
praticas que ocorrerao em sala de aula.




2. FORMACAO
DE FACILITADORES
BRASIL NA ESCOLA

A Formacao de Facilitadores € um curso que ira
contemplar algumas teorias que sustentam a
aprendizagem socioemocional, suas evidéncias,
programas e praticas eficazes.

Nele, o facilitador val entender como a escola
pode ser um espaco ideal para formar criancgas
e jovens para desenvolver competéncias
socioemocionais, além de aprender a selecionar
atividades por faixa etaria e estagio de
desenvolvimento a partir da BNCC,




Compreender o que
sao as competéncias
e habilidades
socioemocionais

Compreender quem
é o estudante dos
Anos Finais do Ensino
Fundamental

Planejar estratégias
de desenvolvimento
socioemocional

Analisar estratégias
metodologicas
extraclasse de

desenvolvimento
socioemocional

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

4 MODULOS DE FORMAGCAO

Analisar a eficiéncia
de praticas e
programas de ASE

Identificar
os elementos
constituintes
dos padroes de
interagao no EF2

Planejar rotinas para
o desenvolvimento
de habilidades
socioemocionais

Identificar pontos
fortes e pontos de
desenvolvimento na
relagao escola-familia

Explicar como
se aprende
socioemocional

Planejar estratégias de
desenvolvimento
socioemocional
especificas para EF2

Implementar
metodologias ativas no
desenvolvimento de
estratégias
socioemocionais

Articular estratégias de
desenvolvimento
socioemocional com
aulas regulares

Analisar a relagao
entre a BNCC e
a Aprendizagem
Socioemocional

Avaliar o papel do
monitor no
desenvolvimento
socioemocional dos
estudantes

Planejar avaliagao e
acompanhamento
do desenvolvimento
socioemocional

Identificar espagos
nao convencionais
de desenvolvimento
socioemocional




ESTRUTURA DOS MODULOS

Os modulos estao organizados
em formato de projetos.

Para orientar a formacao, sao
apresentadas questoes norteadoras
e perguntas de pesquisa.

As perguntas sao condutoras

de atividades especificas, que
incluem uma ampla diversidade
de estratégias instrucionais.




ARQUITETURA DOS MODULOS




C. PLANOS DE AULA

Os planos de aula sao praticos, com

foco no facilitador de escola publica e
apresentam flexibilidade para aplicar
atividades na sala de aula ao longo

de todo periodo letivo e integrado ao
curriculo da rede, explorar outros espacos
de aprendizagem da escola, alem de ter
atividades extras, caso o facilitador
queira se aprofundar no tema.

O facilitador se sentira seqguro para
desenvolver as habilidades
socioemocionais de seus estudantes,
Ja que os planos sao alinhados a
BNCC e identificam os objetivos

de aprendizagem do que se espera
que os estudantes sejam capazes de
aprender e fazer ao final de cada aula.




1 — 2 - 1

sequéncia aulas aula extra
AO TODO TEMOS:
etapas - aulas aulas extras

I I
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planos de aula




PREMISSAS DOS
PLANOS DE AULA

Os Planos de Aula foram estruturados em
etapas que favorecem a identificacao e
aplicacao das sequéncias didaticas.

As propostas foram desenvolvidas com
base nos objetivos de desenvolvimento
e aprendizagem da BNCC e contam
com orientagoes sobre o papel do
professor e dos estudantes durante

a realizacao das atividades.

Os Planos sao de facil entendimento

e apresentam linguagem clara,

objetiva e acessivel, buscando possibilitar
efetividade na aplicagao pratica.




ARQUITETURA
DOS PLANOS Tema da aula

Sugestao de
publico e ano

Parte 1 Apresentacao
Materiais

necessarios

Competéncia
Parte 2 geral da BNCC

Duragao
Estrutura dos

Planos de Aula

Parte 3 Objetivos de

aprendizagem Problematizacao

Parte 4 Atividades Desenvolvimento

Sistematizagao




TEMAS DOS
PLANOS DE AULA

Os Temas dos Planos de Aula

foram elaborados com base nas
orientacoes da Casel — Collaborative
for Academic Social and Emotional
Learninge tiveram como foco

o facilitador de escola publica e

os estudantes dos Anos Finais do
Ensino Fundamental.




TEMAS DOS PLANOS DE AULA

Saude mental / emocional

Emocgoes e Sentimentos

Gerenciamento das emocgoes
Gerenciamento do stress

Emocoes e Stress

Identidade pessoal e social

Escuta ativa de si

Escuta ativa do outro

Dons e talentos

Senso de proposito

Planejamento Pessoal /
Organizacgao Pessoal

Empatia e perspectiva
do outro

Carater e Coragem

Coragem

Compaixao

Estratégias de
comunicacgao eficaz

Solucgao colaborativa
de problemas

Resolucgao de conflitos



TEMAS DOS PLANOS DE AULA

Consequéncias
das proprias agoes

Minha rede de confianca

Critica e autocritica

Autodisciplina
e automotivacao

Eu no mundo
+ impacto social

Direitos e deveres
dos cidadaos

Curiosidade e abertura

Liderancga positiva
em grupos

Valores

Gratidao e reconhecimento



INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL

O que e inteligencia socioemocional e qual sua
Importancia para a vida?




INTELIGENCIA
SOCIOEMOCIONAL

Concelto da psicologia usado para
explicar a capacidade do ser humano
de reconhecer, avaliar e lidar com
as proprias emogoes e com as dos
outros de forma assertiva.

Esta relacionada a autogestao na
vida, boas relagoes interpessoais
e automotivacao.




BENEFICIOS DA INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL

(CARVALHO, 2020)



OS PILARES DA INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL
DO DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL A TRANSFORMACAO COLETIVA

1) Conhecer suas emocoes

Reconhecimento e nomeagao das proprias emogoes.

Como: lembre-se de como vocé reagiu a situagoes passadas para identificar padroes
e reconhecer gatilhos de comportamento.

2) Controlar suas emogoes
&I_@ Manutencao do autocontrole diante das situagoes.

Como: busque manter a calma sempre que as emocoes vierem a tona.

Manutencao da motivacao diante das adversidades.

[ 3) Desenvolver automotivacao
Como: encare as frustragoes de forma positiva e busque encontrar algo positivo.

CRR
(L

4) Desenvolver empatia
Colocar-se no lugar do outro.

Como: experimente ver a situagao sob a perspectiva do outro. Seja compreensivo.

5) Desenvolver relacionamento interpessoal

Interacao humana.
co Como: desenvolva habilidades sociais para conviver de forma harmoniosa com o outro.

%]
AH

1



PRATICAS INTEGRADAS DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOEMOCIONAL

Habilidades socioemocionais e o desenvolvimento
integral a partir do Programa Brasil na Escola




O PROGRAMA BRASIL NA

ESCOLA NAPROMOGAO
DE UMA FORMAGAO INTEGRAL

A metodologla em 3 eixos da
Estratégia Socioemocional do A
Programa Brasil na Escola auxilia o Manual de

facilitador no desenvolvimento Implementacio Escolar
integral do estudante.

B C

Formacao de Planos de aula
Facilitadores



COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAISEA
FORMACAO INTEGRAL DO SER HUMANO

Uma formacao integral deve ir ir além do desenvolvimento
cognitivo e incluir habilidades que oferecerao suporte para o
individuo lidar com as proprias emogoes, desenvolvendo:

Autoconhecimento Autoestima

Autonomia Resiliencia




FORMAGAO INTEGRAL
DO SER HUMANO

Uma formacao integral também auxilia nas
relacoes interpessoais, ao desenvolver:

Senso de

colaboracgao SEEaty

Respeito Etica




A GESTAO ESCOLARE

AS TECNOLOGIAS DE
DESENVOLVIMENTO DE
INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL

Para facilitar a formacao adequada aos estudantes, €
preciso estar imerso no mundo deles, compreendendo e
valorizando seus interesses, curiosidades e repertorios.

Quando as experiéncias pessoals e culturais dos
estudantes sao incorporadas, os estudantes tornam-se
parceiros no processo de aprendizagem, engajando sua
participacao e protagonismo.

Relacoes fortalecidas entre gestores, facilitadores e
estudantes podem favorecer a aprendizagem conjunta,
promover o crescimento de todos e gerar solucoes
colaborativas para dilemas coletivos.
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COMO DESENVOLVER INTELIGENCIAS
SOCIEMOCIONAIS NA ESCOLA?

O papel da comunidade escolar na aquisicao
das habilidades socioemocionais em sala de aula




A PARCERIA ENTRE ESCOLA,
FAMILIA E COMUNIDADE

E NECESSARIA PARA QUE

OS OBJETIVOS DA APRENDIZAGEM
SOCIOEMOCIONAL SEJAM
ALCANGCADOS

O desejo por uma educacao com
equidade, protagonizada pelos
estudantes deve considerar que

0 contexto e 0 ambiente onde os
estudantes vivem nao podem ser
dissoclados de seu processo de
desenvolvimento académico, social e
emocional

(CASEL, 2015).

Aprender a trabalhar juntos e em parceria )
para criar escolas e comunidades mais justas L N
e solidarias.




EQUIDADE E EXCELENCIA

EDUCACIONAL QUE
PROVEM DA PARCERIA

Parcerias efetivas entre escola, familia

e comunidade tém o potencial de
promover equidade e exceléncia
educacional, ajudando a empoderar
criancas, jovens e adultos

e a reduzir desigualdades, contribuindo
para a construcao de comunidades mais
justas, seguras e saudaveils.

Fonte: Prefeitura de Porto Alegre — SMTC — Sistema de
Gestao de Parcerias




UM APRENDIZADO
GRADUAL E DE
LONGO PRAZO

A BNCC prevé o desenvolvimento de
competéncias e habilidades para cada
ano da educacao, evidenciando o carater
gradual da construgao do conhecimento.

Do mesmo modo, as competéncias
socloemocionails devem ser
desenvolvidas em toda a jornada
escolar do estudante, respeitando as
etapas de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga e do jovem.




N

AS COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS
DEVEM SER TRABALHADAS NAS DIMENSOES
INDIVIDUAL E COLETIVA, INDEPENDENTE
DO COMPONENTE CURRICULAR

Tendo como base alguns principios didaticos, em um plano
de desenvolvimento de competéncias socioemocionais, é

Importante considerar:




Para trabalhar as competéncias socioemocionais na escola,

alguns pontos de reflexao sao necessarios:

1) Contextualizagao

| 0 Questione se 0s conceitos e praticas
O’j- > se articulam com o0 momento e contexto
=~

|
c/"’o social.

2) Foco

Questione se voceé tem clareza dos
principios, objetivos e caminhos que
deverao nortear o trabalho com as
competéncias socioemocionais

3) Flexibilidade
& Questione se voceé esta pensando em
E@ diferentes abordagens e ferramentas que
expandem o desenvolvimento do
estudante.

Fonte: Competéncias Socioemocionais: o que sao e como podem contribuir
para o desenvolvimento dos estudantes, p.12, 2020.

©)

®

4) Coeréncia

Questione se a gestao escolar esta alinhada
com o planejamento docente e com o
envolvimento do estudante.

5) Poténcia -
Questione se a participagao ativa do
estudante é valorizada e incentivada.




N

Trabalhando as competéncias socioemocionais na escola
de forma planejada, é possivel oferecer ao estudante a
oportunidade de desenvolvimento continuo dessas
habilidades.

Um exemplo, tomando como base o desenvolvimento
do pensamento critico:
6° ano

O estudante deve ser capaz de compreender diferentes pontos de vista e fazer
ligacoes entre eles, expressando opinioes em situagoes e ambientes diversos.

7° ano
O estudante deve ser capaz de reconhecer erros e aprender com estes, fazendo o exercicio
de questionamento e reflexao sobre o porqué das proprias suposicoes, crengas e valores.

8° ano

O estudante deve ser capaz de analisar e explicar como as evidéncias sustentam argumentos
e afirmacoes, tanto os seus quanto das outras pessoas, identificando informacoes falsas,
falhas de raciocinio e diferencas de pontos de vista.

9° ano
O estudante deve ser capaz de comparar, agrupar e sintetizar informacoes de diversas fontes,
inclusive suas proprias ideias, para elaborar uma explicagcao ou um argumento coeso e embasado.




ROTINAS PARA ACOLHIMENTO

Sugestoes e criterios de qualidade de rotinas para
acolhimento




NS

DICAS GERAIS PARA
ACOLHIMENTO AOS

estudantes

L% Estar aberto ao dialogo @(0 Fazer uma escuta ativa

) Criar espacos coletivos <2 Evitar julgamentos

808 detroca e partilha %P}P ou cobrangas excessivas

ﬁ% Entender como o estudante O  Mostrar-se disponivel para
se sente ('  conversas individuais
Demonstrar preocupagao ﬁoﬂ Exercitar a empatia

@ genuina com os sentimentos

dos estudantes



CUIDAR DAS EMOCOES
EM MOMENTOS DE CRISE

Tratar os estudantes com respeito,
compreensao e empatia pode mudar
todo o cenario.

Gravidez na

o Ansiedade
adolescéncia

Bullying Depressao




POR QUE A ESCOLA
PRECISA AGIR?

A escola precisa ser um espaco
de escuta e dialogo.

J Q

Oferecer suporte contribul para o
desenvolvimento de agoes de prevencao

e enfrentamento, para a escolha
de estratégias assertivas para cada caso,

alem de prevenir a evasao escolar.




GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA

Em 2018 o Brasil era o0 4° pais da
Ameérica do Sul com o0 maior numero

de adolescentes gravidas: 68,4 para cada
1.000 jovens (Santos et al., 2018).

Auséncia de educacao em saude, falta de
dialogo familiar, baixa renda, baixo nivel
escolar, raca, pouca informacao sobre 0s
pOSsivels r1scos sao fatores de risco para
a gravidez precoce.




GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA

ACOLHIMENTO ESCOLAR

O acolhimento escolar deve envolver:

O

O

Empatia
Escuta ativa

Dialogo e orientacao a estudante
e sua familia

Acompanhamento da estudante
(atuacao junto ao Conselho Tutelar e
rede de saude local.

Promocao de acoes para o dialogo
com os estudantes para orientar e
humanizar a questao.

Para ampliar as oportunidades de dialogos e
a autonomia dos adolescentes é primordial a
atuacao conjunta de educadores, familia e
equipe da saude (Rossetto et al., 2014)



BULLYING

Bullyingé o conjunto de atos

de intimidacao e violéncia fisica

ou psicologica realizados contra uma
pessoa ou grupo, de forma intencional
e repetida.

Seus danos podem ser de ordem
fisica ou psicologica e suas marcas
tendem a se estender ao longo

da vida da vitima.

Ap0os profunda pesquisa sobre o

tema, o MEC langou, em 2022, uma
sintese de revisoes e consideragoes
chamada Duvidas e Respostas Sobre o
Bullying e Cyberbullying: Explicacoes
e Propostas para a Educacao Basica.

1 em cada 10 estudantes brasileiros é ou ja foi
vitima de bullying, de acordo com o PISA, 2015.

an



BULLYING

DIALOGO UMA PODEROSA
ESTRATEGIA DE ENFRENTAMENTO
AO BULLYING

A escola e a familia devem ficar atentos
ao comportamento dos estudantes e
manter o canal de dialogo sempre
aberto com eles.

Queda no rendimento escolar, faltas na
escola e mudancas no comportamento
sao sinais de que algo precisa ser
olhado com atencao e cuidado.




ANSIEDADE E DEPRESSAO

Segundo a OMS (2012), a ansiedade é a

principal causa de doengas nos jovens
de 10 a 19 anos.

21%

Dos jovens de 14 a 25 anos
tem sintomas de depressao

788

Adolescentes de ate 19 anos
cometeram suicidio
em 2013 no pais

Fonte: 2° Levantamento Nacional de Alcool e Drogas (Lenad), 2012.

Durante a pandemia, 1 em cada 4 criancas
e adolescentes apresentou sinais clinicos
de depressao.

1 em cada 5 teve sintomas de ansiedade
(Racine et al., 2021)




ANSIEDADE E DEPRESSAO
A ATUACAO DA ESCOLA

Quando identifica um estudante em
sofrimento, a escola deve conversar com o
estudante e sua familia de forma empatica.

A escola pode fornecer orientacoes que

auxiliem a familia a lidar com o problema,
ajudando-os a compreenderem a situacao
e a buscar formas assertivas de resolver
a questao.

Sinais a serem observados: alteracoes significativas no
humor e comportamento, tristeza, irritagao e raiva

combinados, queda no rendimento escolar, isolamento,
perda ou ganho de peso, comentarios autodepreciativos
ou desesperancgosos, desinteresse em realizar atividades
em que demonstrava prazer anteriormente.



PRATICAS PEDAGOGICAS NA ESCOLA

Quals estratéqgias e recursos didaticos favorecem
o trabalho com competéncias socioemocionails na escola?




RELACOES FORTALECIDAS
ENTRE FACILITADORES E
ESTUDANTES FAVORECEM
A APRENDIZAGEM

Para facilitar a instrucao e promover
as competéncias socioemocionais, €
Importante apoiar as identidades dos
estudantes, compreender e valorizar
0s pontos fortes e as necessidades
individuais de cada um.

Quando os facilitadores consideram

as experiéncilas pessoais dos estudantes
e valorizam suas contribuigoes, cria-se
um ambiente de aprendizagem que
favorece o engajamento, a participacao
e 0 protagonismo.




Dentre as possibilidades para desenvolver
as competéncias socioemocionais

na escola, algumas sao mais favoraveis

a esse proposito.

Metodologias Ativas

Interdisciplinaridade

Jogos

Atividades em Grupo

Weissberg, R. P. et al. (2015). Social and emotional learning: Past, present, and
future. In J. A. Durlak, C. E. Domitrovich, R. P. Weissberg, & T. P. Gullotta (Eds.),
Handbook for Social and Emotional Learning (pp. 3—19). New York, NY: Guilford.



METODOLOGIAS ATIVAS




EXEMPLO DE ATIVIDADE:
APRENDIZAGEM BASEADA EM PROBLEMAS

Objetivo: desenvolver pensamento critico, empatia e senso de colaboragao. Recursos: papel e caneta

Contexto: Divididos em pequenos grupos, os estudantes recebem Tempo/Duragao: 50 minutos
filipetas com pequenas situagcdes que trazem problemas reais que
fazem parte do cotidiano de estudantes dos Anos Finais do Ensino
Fundamental, como: ansiedade ante as avaliagdes, comportamento
impulsivo, falta de colaboracao nos trabalhos em grupo, nao se sentir
compreendido pela familia.

Percurso: Os estudantes exploram o problema investigando, refletindo e Dica: o objetivo final é a construgao
propondo solugdes. O monitor atua como mediador, instigando os estudantes de postura critica, empatica e
e oferecendo feedback sobre as solugdes apresentadas. reflexiva pelos estudantes, e nao

apenas encontrar uma solucao
para o problema em questao.

Pontos fortes: estudantes como protagonistas;

aprendizagem que se conecta com necessidades reais.




INTERDISCIPLINARIDADE

Experiencias concretas e
diversificadas que unem as disciplinas

Exemplos praticos
da vida cotidiana

Incorporacgao de vivéncias
conectados a diferentes saberes

Uso do aprendizado em
diferentes situagoes

A atitude interdisciplinar
evidencia-se nao apenas na
forma como ela é exercida,
mas na intensidade das buscas
que empreendemos para
aperfeicoar a pratica docente
(FAZENDA, 2011).



EXEM PLO DE ATIVI DADE: Pontos fortes: desenvolvimento de empatia
e resiliéncia, favorecendo a criagao de
| N T E R D | SC | P I—l N AR | DAD E vinculo entre os estudantes.

Objetivo: desenvolver habilidades de comunicagao, empatia e pensamento Recursos: papel e caneta
critico para a resolucao de problemas..

Contexto: De forma interdisciplinar, o tema depressao ¢ trabalhado pela Tempo/Duragao: 50 minutos
equipe escolar. O monitor de Ciéncias faz uma introducao, apresentando

O que ¢é a depressao, seus sinais e sintomas e os possiveis impactos na vida
de um jovem. Na aula de Matematica, os estudantes pesquisam os indices de
depressao na populagao jovem e comparam com dados de outras épocas,
debatendo sobre possibilidades para essa mudanca.

Na aula de Portugués, trabalhando o género textual epistolar, apos ressaltar
a importancia de rede de apoio nos casos de depressao, 0 monitor propde
que os estudantes imaginem que um amigo esteja passando por essa

situacgao.

Percurso: Depois de imaginarem que algum amigo esta com depressao, os Dica: as cartas podem ser trocadas
estudantes devem redigir uma carta direcionada a essa pessoa, oferecendo entre os estudantes, para que tenham
apoio. oportunidade de conhecer diferentes

estratégias de enfrentamento ao
problema e ampliem seu repertorio.




O USO DE JOGOS

Competitivos ou colaborativos, 0s jogos
favorecem o desenvolvimento das
competéncias socioemocionais por
possibilitarem o trabalho com as
emocoes de forma ludica.

Podem ser analogicos, como 0s jogos
de tabuleiro, ou digitais, por meio do uso
de tablets, celulares ou computadores.




EXEM PLO DE ATIVI DADE: Pontos fortes: aumento de repertorio
J OGO do vocabulario emocional

Objetivo: desenvolver repertorio de vocabulario emocional, Recursos: papel e caneta
comunicar-se de forma efetiva, gesticulando e usando a
linguagem corporal a seu favor.

Contexto: O monitor prepara previamente filipetas com Tempo/Duracao: 50 minutos
situacoes cotidianas (ex.: tropecar numa pedra, ir mal em
uma prova, esquecer a licao, brigar com um amigo,
receber um presente, ter dificuldade para dormir na
noite anterior a uma apresentacao, etc.).

Percurso: Organizados em dois grandes grupos, os estudantes Dica: Se o vocabulario emocional da turma nao for

sao orientados a, um grupo por vez, pegar uma filipeta e muito amplo, o monitor pode colocar no quadro as
dramatizar a situagao. O intuito € que o outro grupo identifique emocoes que aparecem nas situacgoes, para ampliar

a situacao e verbalize qual emogao a pessoa sentiu ao seu repertorio e favorecer a identificagao pelos grupos.
vivenciar aquele momento (ex.: ao identificar a situagao de ir E importante trabalhar a identificacdo ndo apenas as
mal em uma prova, o grupo precisaria verbalizar que o emogoes basicas (felicidade, tristeza, amor, medo),

sentimento foi de tristeza, desapontamento ou arrependimento mas também as mais complexas, como entusiasmo,
por nao estudado. desapontamento, arrependimento, euforia etc.




PRATICAS PEDAGOGICAS
EXTRA-CLASSE

A 1mportancila da parceria para atuacao
em rede: escola, familia e comunidade.




A sociedade atual requer individuos com formacao integral,
preparados para enfrentar os desafios de forma responsavel e assertiva.

—  Ambientes de aprendizagem

— Escola

Experiéncias diversificadas

Competeéencias
Socioemocionais

_t Familia I

_ Relacionamentos amparados
— Comunidade na confianca e na colaboracéo




Parcerias genuinas, comprometidas e eficientes tem o potencial
de construir verdadeiras conexoes que reforcam o
desenvolvimento socioemocional de criangas e jovens.

Competéncias
Socioemocionais

Comunidade

Informar > Apoiar > Sustentar



PARCERIA
ESCOLA - FAMILIA

Pesquisas sugerem que 0s programas
socloemocionais sao mais eficazes
quando se estendem para o lar. Do
mesmo modo, as familias tém maior
chance de formar parcerias com
escolas quando estas refletem suas
proprias experiéncias.




PARCEIROS DA COMUNIDADE
EM GERAL OFERECEM

Parcerias comunitarias entendem bem das
necessidades e ativos do entorno, sao bem vistos
pelas familias e tém conexoes com Servigos

adicionais de que a escola e as familias precisam.

Competéncias socioemocionails permelam
contextos escolares, familiares e comunitarios,
0 que significa que este tema precisa ser
abordado em todos o0s grupos que se relacionam
com os estudantes e com a escola.



EXEMPLO:
ATIVIDADE EXTRACLASSE EM
PARCERIA COM A FAMILIA

Objetivo: desenvolver senso de colaboragao, comunicacgao e Recursos: papel e caneta
resiliéncia.
Contexto: Junto a sua familia, o estudante € convidado a anotar Tempo/Duracao: 50 minutos

em uma folha de papel situagoes cotidianas em que se sinta:
chateado, triste, confuso.

Percurso: A orientacao da atividade deve visar o didlogo do estudante Dica: A atividade pode durar mais do que um
com sua familia para conhecer estratégias que cada membro usa para dia, com proposta de dialogos para identificar
se sentir melhor / resolver situagdes em que se sintam assim. Depois, situacoes em que cada membro da familia
podem conversar sobre quais atitudes poderiam ter uns com os sinta diferentes emogoes.

outros, nestas ocasioes, como forma de pedir ou oferecer ajudar.

Pontos fortes: criacao de vinculo e empatia na

familia, fortalecendo lacos de respeito e colaboracao
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